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Der Integrationsfachdienst (IFD) arbeitet im Auftrag % % GcemMeinNsCHarT
des LWV Hessen Integrationsamtes. Er ist Fach- 2 Z
beratungsstelle zum Thema Behinderung und Arbeit & Rhe‘ms\raﬁe ®
und hat die Aufgabe, die Beschaftigung von schwer- . ge ]
. . ) Rheinstrd =

behinderten Menschen zu sichern und zu férdern. 2
Der Integrationsfachdienst handelt interessenneutral. _"é
Sein Ziel ist es, tragfahige Lésungen gemeinsam mit = Integrationsfachdienst (IFD) — Beratung
allen Beteiligten zu finden. Die Beratenden nutzen ihre & : : :
weitreichenden Netzwerke, um bei Bedarf auch andere @&\‘5‘ ka’Ser-Friedrich-Ring Zum Thema Arbelt und Behmderung
Unterstiitzer einzubinden. g,{\\“‘:‘% b
Die Beratenden im IFD unterliegen der Schweigepflicht. ®

Die Beratungsstelle ist barrierefrei und gut mit

offentlichen Verkehrsmitteln erreichbar.
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Der IFD informiert, berat und unterstitzt bei

gesundheits- und behinderungsbezogenen
Problemen, die sich am Arbeitsplatz auswirken

Konflikten am Arbeitsplatz mit Vorgesetzten
und Kollegen

Veranderungen im Arbeitsumfeld, innerbetrieb-
licher Umsetzung

akuten Krisensituationen
Wiedereinstieg in den Beruf nach langerer Krankheit
Fragen der beruflichen Weiterentwicklung

Der IFD orientiert sich an den personlichen und berufli-
chen Fahigkeiten und Starken der Beschaftigten.
Selbstbestimmung und Selbstverantwortung der
Klienten sind wichtige Prinzipien in der Beratung. Er
arbeitet zusammen mit Psychotherapeuten, Facharzten
und Kliniken, sowie mit sonstigen drtlichen Fachbera-
tungsstellen.

Die Dienstleistung des IFD besteht aus einer individuellen
Beratung, die sowohl kurzzeitig als auch langerfristig sein
kann. Die Dienstleistung ist flir Ratsuchende kostenlos.
Der IFD wird im Einzelfall durch das Integrationsamt oder
einen Reha-Trager beauftragt. Er stellt auch den Kontakt
zum Integrationsamt her, wenn weitere MaBnahmen am
Arbeitsplatz erforderlich sind.

Der Integrationsfachdienst berat

Schwerbehinderte, Behinderte oder von Behin-
derung bedrohte Menschen

Arbeitgeber

Schwerbehindertenvertretungen, Betriebs-

und Personalrate
FUr hoérbehinderte Menschen gibt es speziell qualifizierte
Beratende, die auch gebardensprachkompetent sind.

Arbeitgeber, Personalverantwortliche und Betriebliche
Helfer/Ansprechpartner kdnnen sich mit ihren Fragen
an den IFD wenden.

Der IFD informiert, berét und untersttitzt bei

Fragen im Umgang mit Behinderungen und des
behinderungsgerechten Einsatzes

Begleitung von MaBnahmen zur betrieblichen
Wiedereingliederung

Fragen von Férdermdglichkeiten und
Finanzierungshilfen

Entwicklung und Umsetzung des Betrieblichen
Eingliederungsmanagements im Zusammenhang
mit Behinderungen

Erarbeitung von Inklusionsvereinbarungen

Service fUr arbeitslose schwerbehinderte Menschen:
Der IFD kann im Auftrag des zustandigen Leistungs-
tragers (Reha-Trager, Arbeitsagentur oder Job Center)
beraten und unterstitzen, einen Arbeitsplatz zu finden.
I Rahmen des Hessischen Perspektivprogramms
HePAS kann der IFD schwerbehinderte Menschen bei
der Erlangung eines Arbeitsplatzes unterstitzen.



